
<START FRESH>

Wir sind ein mittelständisches IT-Beratungshaus mit mehr als 100 Mitarbeitern. 
Seit über 15 Jahren sind wir erfolgreich in der Umsetzung von IT-Projekten
bei Großkunden und im Mittelstand.

Für unsere Softwareentwicklungsprojekte am Standort Wolfsburg, Hannover und 
Dortmund oder per Remote suchen wir dich als 

JAVA-ENTWICKLER (M/W/D)

für die Entwicklung komplexer Anwendungssysteme in Projekten bei unseren Kunden in 
unterschiedlichen Branchen.

DEINE AUFGABEN
• du entwickelst komplexe Anwendungen auf Basis von Java / JEE
• du implementierst Kundenanforderungen in agilen Entwickler-Teams
• du bist Feuer und Flamme für die Automatisierung von Build-, Deployment- und

Release-Prozessen
• du legst Wert auf die Qualität deiner Software und sicherst das hohe Niveau durch

Code-Reviews, Tests und Analysen

DEIN PROFIL

• Gute und anwendbare Kenntnisse moderner Software-Architekturen
• Von Vorteil sind Projekterfahrungen in der agilen Software-Entwicklung
• Kenntnisse eines oder mehrerer Frameworks, z.B. Hibernate, Spring
• Cloud-Kenntnisse sind erwünscht, aber nicht Bedingung
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift



<START FRESH>

JETZT BEWERBEN

Interessiert?
Dann würden wir Dich gern kennenlernen!
Bitte sende Deine Unterlagen mit Angabe deines 
frühestmöglichen Eintrittstermins 
und Gehaltsvorstellung an:

BWS Consulting Group GmbH
Frau Jessica Heine 
Hohenbüchen 5
38444 Wolfsburg
Telefon 05308 7070 111

Oder per E-Mail an
karriere@bws-group.de

Oder bewirb Dich direkt unter
www.bws-group.de

WIR BIETEN

• Betriebliche Krankenversicherung
• Flexible Arbeitszeiten, um Beruf und Freizeit gut gestalten zu können
• 30 Urlaubstage
• Mobilitätspaket wie beispielsweise E-Bike-Leasing, Dienstwagen etc.
• Selbstverständlich einen unbefristeten Arbeitsvertrag
• Einen attraktiven Arbeitsplatz in modernen Büros oder Home-Office
• Ein vielfältiges Weiterbildungsangebot bei namhaften Schulungsanbietern
• Eine moderne, die Mitarbeiter fördernde Unternehmenskultur
• Getränke-Flat, Obst im Büro, Kickertisch, Team-Events und 

Firmenveranstaltungen
• Betriebliche Altersvorsorge mit Zuschuss seitens des Unternehmens
• Attraktives Gehaltspaket mit Ergebnisbeteiligung
• Zuschüsse zur Kinderbetreuung


